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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Bibliotecoldgicas y de la
Informacion

El Instituto de Investigaciones Bibliotecolégicas y de
la Informacién, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 99, 11 al 17 y los demas relativos del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM; asi como a la normativa
universitaria vigente respecto a concursos de oposicion
abiertos y las herramientas que permitan realizarlos via
remota, convoca a quienes reunan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoria a participar en el
concurso de oposicion paraingreso o abierto que se realizara
de manera remota, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Titular “A” de tiempo completo, interino,
en el area de Computo, del Instituto de Investigaciones
Bibliotecolégicas y de la Informacion, plaza con nimero
de registro 48435-51 y sueldo mensual de $22,541.48, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de especializacion o maestria en Informa-
tica, Sistemas y Electronica, o afin a las Ciencias de la
Computacion;

b) Contar con un minimo de tres afos de experiencia
profesional en el area de informatica computacional;

c) Haber colaborado en la realizacién de productos deriva-
dos de sus actividades técnicas en el area de informatica
computacional.

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto del Per-

sonal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico de

Humanidades, en su quinta sesion ordinaria, celebrada el

19 de marzo de 2026, acordd que las personas aspirantes

deberan presentar via remota o virtual las siguientes:

Pruebas

1. Presentar por escrito una propuesta técnico-académica
sobre laimplementacion de tecnologias emergentes para
proyectos de apoyo a la investigacion bibliotecoldgica,
con una extension maxima de 20 cuartillas sin incluir
obras consultadas, portada y resumen

2. Exposicionoraly defensa ante la Comisién Dictaminadora
del 11BI

3. Prueba practica sobre laimplementacion de tecnologias
emergentes para proyectos de apoyo a la investigacion
bibliotecoldgica.

Encasode no presentaralgunade las pruebas mencionadas,

se entendera que la persona concursante habra declinado

su participacioén en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Las personas interesadas deberan inscribirse a través del
Sistema de Registro de Aspirantes a Concursos de Oposicion
(RACO), en donde se recabaran sus datos para notificacion y
se cargara la documentacion electronica requerida. La persona
aspirante debera acceder al sistema en https://raco.humanida-
des.unam.mx/ desde las 9:00 horas del dia de la publicacion
de esta convocatoria y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
contado a partir de la publicacién. Con este propdsito debera
contar con los siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en el
sistema que para el desahogo de las notificaciones en torno
al proceso se utilice dicha cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde el dia
y hora en que sea remitido el correo electrénico respectivo
0 se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico sefalado
para efectos de notificacion.

2. Uncertificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
opermanente’, emitida porla UNAM. En caso de no contar
con ella, la persona aspirante podra requerirla al enlace
TIC del Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y
de la Informacién en la cuenta de correo academic@
unam.mx al que debera hacer llegar una solicitud con su
nombre completo, CURP y la cuenta de correo electrd-
nico descrita en el punto anterior, a la cual se enviara el
certificado, asi como los datos generales del concurso
en los que participarad y debera adjuntar copia en PDF
de su identificacion oficial y CURP. Es importante que la
persona aspirante tome en cuenta que, a partir de que
lo solicite en los términos mencionados, el tiempo de
generacion del certificado sera de dos dias habiles, que
se consideran dentro de los 15 dias habiles dispuestos en
esta convocatoria para concluir el proceso de su solicitud
de participacion. La persona aspirante sera responsable
tanto de la activacion de su certificado como de su uso
en el marco legal y operativo aplicable.

3. Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye
su utilizacion como autorizacion electronica cuando sea
necesario.

El Sistema RACO cuenta con un Manual de Usuario, se

recomienda ampliamente a las personas interesadas leerlo

detenidamente antes de realizar el proceso.

1 Los participantes externos que no forman parte de la comunidad universitaria,
podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este concurso de
oposicién, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con la UNAM
o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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Documentacion solicitada
Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacion solicitada, cada documento deberé subirse al
sistema en formato PDF (de maximo 10MB por archivo), con
libre acceso para su lectura y escritura, es decir, sin algin
método o sistema de seguridad provisto por el usuario o por
el programa que genera el PDF. De esta manera, después
de cargarlo en el sistema, cada documento podra y debera
ser firmado electrénicamente por la persona aspirante. Esta
firma agregara una cédula a cada documento e incluirda un
identificador unico (hash) y un cédigo QR que permite validar
la firma electrénica. Estos elementos garantizan que los do-
cumentos firmados electrénicamente no puedan ser alterados

o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de ingreso al concurso (formato disponible en la
plataforma).

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (utilizando el modelo
disponible en la plataforma).

3. Consentimiento informado (formato disponible en la
plataforma).

4. Carta de confidencialidad (formato disponible en la plata-
forma).

5. Probatorio académico que acredite los estudios, certificados
y titulos requeridos.

6. Constancia que acredite la antigiiedad en la materia o area
de la especialidad requerida para la plaza correspondiente
(copia de contrato, talones de pago o constancia laboral
oficial con tres afos comprobables).

7. ldentificacién oficial (si se trata de personas extranjeras,
constancia de su estancia legal en el pais).

8. Acta de nacimiento.

9. Relacion pormenorizada de documentos que se cargan en
la plataforma.

Ademas de la documentaciéon anteriormente descrita, las
personas aspirantes deberan incluir la evidencia documental
que acredite lo descrito en su CV. Con este proposito, existe en
el Sistema RACO el boton Cargar documentos probatorios del
CV, enelcual podra subira la plataforma todos los documentos
que lapersonaaspirante considere importante presentarparael
soporte de suCV. Debera subiral Sistema RACO archivos PDF
separados, de no mas de 5MB cada uno. Estos documentos
no se firman con Firma Electronica Universitaria.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion, lo cual no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el Estatuto del Personal Académico
de la UNAM para el nombramiento en cuestion, la UNAM
podra no formalizar la contratacion o dar por terminada la
relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el Sistema RACO,
Unicamente se ocuparan con el propdsito de desahogar el
concurso convocado y su tratamiento se hara de conformidad
con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los
lineamientos para la proteccion de datos personales en posesion
de la Universidad Nacional Auténoma de México, publicado
en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas
y de la Informacion notificara a la persona aspirante, via correo
electrénico, sobre la aceptacion o no al concursoy, en su caso,
le hara saber el procedimiento especifico para presentar cada
una de las pruebas mencionadas en la presente convocatoria.
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electrénicas del mismo a todas las personas concursantes. Si
no se interpuso recurso de revision, y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de Humanidades conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacioén de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

La persona ganadora del concurso tendra, entre otros dere-
chos, los sefalados en los articulos 6°, 18 y demas relativos
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir, entre otras obligaciones, las sefaladas en el
articulo 18bis y demas relativos del mismo Estatuto.

La participacién de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la Secretaria Académica del Instituto
de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion, a la
cuentade correo: academic @ unam.mxy/o alnumero telefonico:
55 56 23 03 36.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 11 de mayo de 2026

Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz
Directora del Instituto de Investigaciones
Bibliotecologicas y de la Informacion




