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CARPETAS PARA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS PRIDE
TECNICOS ACADEMICOS
SECRETARIA ACADEMICA

1. Trayectoria académica y profesional (formacidn, superacion y actualizacion)
1. Nivel académico (grado obtenido durante el periodo.

Formacion Complementaria.

Actividades de superacién académica y actualizacion.

Trayectoria académica (CV de los ultimos 5 aiios)

Informes aprobados.

Experiencia profesional

oV s W

2. Produccién académica (reconocimiento explicito, agradecimiento, autoria y coautoria). (Véase
PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO (PRIDE)
LINEAMIENTOS Y REQUISITOS GENERALES DE EVALUACION PARA TECNICOS ACADEMICOS, 2019)

2.1. Actividades especializadas y sistematicas que contribuyan al desarrollo de actividades e
infraestructura para la investigacion

2.2.Desarrollo, innovacién y adaptacién de tecnologia

2.3.Publicaciones (considerando el nivel de participacién: autoria, coautoria, agradecimiento,
reconocimiento explicito)

3. Actividades relacionadas con la docencia. (Véase PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL
ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO (PRIDE) LINEAMIENTOS Y REQUISITOS GENERALES DE EVALUACION PARA
TECNICOS ACADEMICOS, 2019)

4. Actividades de extension académica y cultural, difusién y divulgacidn (grado de participacion). Véase
PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO (PRIDE)
LINEAMIENTOS Y REQUISITOS GENERALES DE EVALUACION PARA TECNICOS ACADEMICOS, 2019)

5. Participacion institucional (considerando nivel de responsabilidad y carga de trabajo):

5.1 Formar parte de cuerpos colegiados institucionales de manera formal, dentro o fuera de la UNAM, ya
sea por designacion o por eleccion como representante del personal académico;

5.2 Realizar labores de coordinacidon de proyectos o programas institucionales;

5.3 Fungir como integrante de comisiones especiales;

5.4 Participar en labores de vinculacion o gestidn de actividades pertinentes para los fines de desarrollo de
su entidad académica o dependencia de adscripcidn;
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5.5 Participar en actividades de gestidon académica y académica-administrativa;
5.6 Asesorias institucionales.

6. Distinciones y Reconocimientos

6.1 Premios;

6.2 Reconocimiento de instituciones (internas y/o externas);
6.3 Catedras y estimulos especiales.



